ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE TRES PALMEIRAS
EDITAL N2. 016/2025, DE 08 de ABRIL DE 2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2. 006/2025 PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL E
TEMPORARIA DE SERVIDORES PARA A SAUDE MUNICIPAL

Silvanio Antonio Dias, Prefeito Municipal de Trés Palmeiras/RS, Estado do Rio Grande do Sul,
através da Secretaria Municipal de Educacdo, no uso de suas atribuicoes legais e de acordo com a Lei
Municipal n2. 2.325. de 26 de margo de 2025, TORNA PUBLICO, a todos os interessados a realizacdo
de Processo Seletivo Simplificado n2. 006/2025 para a Contratacio Emergencial e Temporaria de

Servidores para a Secretaria Municipal de Saude, observadas as exigéncias deste Edital:.
1 - NORMAS QUE REGEM O PROCESSAMENTO DESTA SELECAO

1.1 - Esta selecdo reger-se-a pelas normas deste Edital e pelas disposicdes legais supra referidas.
Ademais, durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serao observados os principios

estabelecidos no artigo 37 caput da Constituicdo Federal.

1.2 - Esta Selecio Emergencial destina-se a contratagdo emergencial e tempordaria para os seguintes
cargos, bem como formacdo de cadastro de reserva, de acordo com a Lei Municipal n2. 2.325, de 26 de

marc¢o de 2025:

Cargos Ne¢. de Vagas

Técnico de Enfermagem 09
Enfermeiro 04
Assistente Social 01
Odontélogo 01
Auxiliar de Dentista 02
Farmacéutico 01
Agente Comunitario de Saude 05
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Vigilantes 02

Visitador do PIM 01

1.3 A contratacdo sera para atendimento das necessidades emergenciais junto a Secretaria de Saude.

1.4 As selecdo dos candidatos serd também para formacdo de cadastro de reserva e dar-se-a de

acordo com a necessidade e autorizacao especifica.

1.5 A comissdo que gerenciara o Processo Seletivo, coordenara as inscri¢des, classificacdo e a

divulgacdo dos resultados é a constituida conforme segue:

- Vagner Rodrigues Nunes (Presidente da Comissao), CPF n°. 030.994.750-25 e Matricula 11221902
- Damella Cortina (Secretdria) - CPF n°® 017.903.210-00 e Matricula 11221901
- Nara Willer (Membra da Comissdo) - CPF n° 662.542.050-68 e Matricula 609201

1.6 Os recursos serao dirigidos a Comissdo Coordenadora, que sobre eles decidira, ap6s ouvida a

Assessoria Juridica.

1.7 - Sera de responsabilidade da Secretaria da Administra¢cdo o oferecimento do suporte a Comissao
Examinadora para realizacdo dos demais atos, fun¢des e atribuicdes necessarias ao perfeito
funcionamento e a realizacdo do Processo Seletivo, podendo a Comissao Examinadora ainda convocar

outros servidores para tanto, caso necessario.
2 - CARACTERISTICAS GERAIS DAS CLASSES DE CARGOS

2.1 - As especificacdes e as exigéncias para o cargo, nimero de vagas, remuneracdo e demais
exigéncias para inscricdo, sdo as integrantes do anexo do Plano de Cargos, empregos e fungdes
publicas do Executivo Municipal, suas alteracdes e/ou legislacdo especifica, partes integrantes do

presente Edital.
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3 - REGIME JURIDICO

3.1 - Os classificados neste processo seletivo emergencial, quando contratado, serao contribuintes do

Regime Geral de Previdéncia.
4 - REQUISITOS PARA INSCRICAO
4.1 - S3o requisitos gerais para a inscri¢ao:

4.1.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado ou ter nacionalidade portuguesa e, neste caso, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses com reconhecimento do gozo de

direitos politicos, nos termos do §12, do art. 12 da Constituicdo Federal.
4.1.2 - Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da nomeacao.
4.1.3 - Preencher a ficha de inscri¢do, no local designado para inscrigdes.

4.1.4 - Para os cargos de Técnico em Enfermagem e Enfermeiro, declarar que possui disponibilidade
para realizacdo de plantdes, sobreaviso e transporte de passageiros, sob pena de nao inscricdo e/ou

rescisdo do contrato.

4.1.5 - Para o cargo de Agente Comunitario de Saude, quando da inscricdo, o candidato devera
comprovar residir na area da comunidade em que pretende atuar, sob pena de ter a inscricao

indeferida.

4.1.6 - Conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste edital, das atribuicées do cargo que postula
e das instrucdes especificas contidas nos comunicados e em outros avisos pertinentes ao presente

certame.
4.1.7 - Haver cumprido com as obrigacdes com o servico militar (candidatos do sexo masculino).
4.1.8 - A comprovacdo de escolaridade exigida para o cargo.
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4.1.9 - Cépia, acompanhada de original para autenticacdo, dos documentos referente a titulacdo para

fins de pontuacao.
5 - INSCRICAO

5.1 - As inscrigdes serdo recebidas junto a Secretaria Municipal de Administracdo, no horario e

periodo indicado neste edital.

5.2 - Os documentos pessoais originais do candidato serdao devolvidos no ato da apresentagao, apos a

devida autenticacdo das cdpias.

5.3 - O candidato cuja documentacdo ndo atender aos critérios exigidos no presente Edital, tera sua

inscricao indeferida;

5.4 - Apo6s a data fixada neste edital, ndo mais serao recebidas quaisquer inscri¢gdes, sob qualquer

condicdo ou pretexto;

5.5 - Nao serd admitida inscricio condicional ou provisoria, sem a apresentacdo de toda a

documentac¢do exigida no ato de inscricao;
5.6 - Nao serdo aceitas inscri¢cdes por via postal, telefone, fax, internet ou em carater condicional;

5.7 - A inscrigdo podera ser feita através de procuragao. Neste caso além dos documentos exigidos,
devera ser anexado instrumento de mandato com firma reconhecida em cartério, com poderes

especiais para tal fim, e ser apresentado o documento de identidade do procurador;

5.8 - As inscricoes efetuadas através de procuracao, ndo poderao ser através de Servidores do

Municipio;

5.9 - Encerrado o prazo fixado para as inscricdes, a Comissdo publicard, no painel de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal, no prazo de um dia, Edital contendo a relagdo nominal dos candidatos

que tiveram suas inscricdes homologadas.
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5.10 - Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recursos
escritos perante a Comissao, no prazo de um dia, imediatamente subsequente a data da publicacao do
respectivo Edital. Do recurso, a Comissdo Examinadora tera prazo de um dia, subsequente ao recurso,

para julgamento.

5.11- Julgados os pedidos de inscricdo com exame da documentagdo apresentada e satisfeitas as

exigéncias, sera publicado, no prazo de um dia, Edital com o Resultado Preliminar;

5.12 - Publicado o Resultado Preliminar, os candidatos poderao interpor recurso escrito perante a
Comissdo, no prazo de um dia, imediatamente subsequente a data da publicacio do Resultado
Preliminar. Do recurso, a Comissdao Examinadora tera prazo de um dia, subsequente ao recurso, para

julgamento.

5.13 - Julgados os recursos e satisfeitas as exigéncias, serd publicado Edital com a Classificagdo Final, o

qual servird como Homologacao do Sr. Prefeito Municipal;

5.12 O preenchimento da Ficha de Inscrigdo sera de responsabilidade pessoal do préprio Candidato.
6 - SELECAO

6.1 - A selecdo para os cargos sera realizada através de prova de titulos.

6.1.1 - A ordem de classificagdo na selecdo serda através do maior nimero de pontos obtidos pelo
candidato, na respectiva prova de titulos, a qual sera avaliada de conformidade com a seguinte grade

de avaliagdo/valorizacdo dos titulos.

Ne. Descricdo dos Titulos Passiveis de Pontuacao Pontos
Formacao
01 | Graduagao Nivel Superior 8,00
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03 | Ensino Médio Completo 6,00

04 | Ensino Fundamental Completo 4,00

Cursos atinentes ao cargo

04 | Qualquer curso com duracgdo de até 40 horas, relativos ao cargo 2,00
05 | Qualquer curso com duragdo de 41 horas a 60 horas, relativos ao cargo 2,50
06 | Qualquer curso com duragdo de 61 a 90 horas, relativos ao cargo 3,00
07 | Qualquer curso com duragdao de mais de 91 horas 3,50

Outros eventos - similares

08 | Encontros, Seminarios, Simpdsios e/ou similares de qualquer nivel, porém 1,0

relacionados ao cargo

Tempo de trabalho comprovado na atividade profissional

09 | Experiéncia na area da saude nos ultimo 5 anos (comprovacado através de 1,00
contrato emergencial ou certidao de tempo de contribui¢do) por
ano de
servico
10 | Experiéncia comprovada na realizacdo de plantdes ou sobreaviso na area da 1,00
saude

Total Geral Maximo

6.1.2 - Todos os titulos sem comprovacdo nao serdao pontuados.
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6.1.3 - Somente serdo pontuados os titulos previstos nas grades de pontuagdo de cada cargo.

6.1.4 - Trabalhos e artigos, ou assemelhados, com o mesmo contetildo, somente serdo pontuados uma

vez.
6.1.5 - A definicao de carga horaria devera ser especificada em hora/aula ou hora atividade.

6.1.6 - Titulos com carga horaria especificada em dias serdo pontuados para cada dia o numero de 04

horas/aula (atividade).
6.1.7 - Todos os cursos devem ter relagdo com o cargo em que se esta habilitando.

6.1.8 - Certificados ndo condizentes com o curso ou com as especificacdes da grade de pontuacao, nao

serdo pontuados.

6.1.9 - Os titulos serdo devidamente comprovados e deverdo guardar direta relacdo com as atribuicdes

dos cargos.

6.1.10 - Os titulos entregues fora do prazo acima indicado, ndo serdao computados, em hipotese

alguma.

6.1.11 - Somente serdo pontuados os titulos na drea de atuacdo do cargo em que o candidato se

inscreveu.
6.1.12 - Os titulos excedentes a pontuagcdo maxima definida nao serdo computados.

6.1.13 - Somente serdo considerados como titulos, os diplomas que sejam expedidos por instituicao de

ensino credenciada pelo MEC.

6.1.14 - O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo ou divorcio) devera anexar
copia do documento comprobatério da alteragdo, sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome

diferente da inscrigdo e/ou identidade.
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6.1.15 - Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos do
candidato, bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla
pontuacdo, o candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do

candidato este sera excluido do Processo Seletivo.

6.1.16 - Os Cursos atinentes ao cargo somente serdo aceitos se emitidos nos ultimos 5 (cinco) anos,

contados da data de inscrigdo do processo seletivo.

6.2. - A documentacdo comprobatoria (copias xerograficas) devera ser numerada e ordenada por ano

de atividade.

6.3 - Os documentos comprobatdrios deverao dar entrada no mesmo local das inscricdes e juntamente

com o pedido de inscricdo e com a Relacao de Titulos.

6.4 - Toda documentacdo devera ser colocada em envelope pelo candidato, e entregue no prazo

firmado.

6.5 - Apos entregar a documentagdo o candidato devera assinar a lista de entrega que sera a propria

ficha de inscricao e a Relacdo de Titulos a qual servira de comprovacao dos titulos apresentados.
7 - VALIDADE

7.1 - O prazo de validade da Selecdo sera de 1 (um) ano, prorrogado por igual periodo por interesse

da administracao publica, salvo se realizado concurso publico.

7.2 - No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual e/ou
outra razdo que coloque vago o cargo, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo

remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem classificatéria.

7.3 - Para atender as necessidades temporarias e pontuais junto a Rede Publica Municipal, as vagas do
presente Processo Seletivo se dardo apenas pela quantidade de horas necessarias, podendo se dar e

variar de 01 (uma) até 40 (quarenta) horas semanais, conforme distribuicao pela Secretaria Municipal
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de Saude, conforme o interesse e necessidade do Municipio. Nesse sentido, o valor da remuneracao

sera calculado proporcionalmente as horas trabalhadas
8 - ORDEM DE SELECAO

8.1 - Sera considerado selecionado, para a vaga reservada a contratacdo emergencial, o candidato que

obtiver a maior pontuacao.

8.2 - Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacdo pelo
Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, ou primeiros conforme necessario, para, no prazo de 02
(dois) dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das

condicdes necessarias ao preenchimento da vaga.

8.3 - A convocagdo do candidato classificado serd realizada pessoalmente ou por telefone, correio

eletronico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8.4 - Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condigcdes
exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria crescente, sendo que a cada nova necessidade de contratacdo emergencial a convocac¢ado
devera novamente obedecer a ordem de classificacdo, excetuando-se aqueles que estiverem no

exercicio de contrato emergencial.

8.5 - Qualquer candidato que for convocado para comprovar o atendimento das condi¢des necessarias

ao preenchimento da vaga nao conclui-la sera definitivamente excluido do certame.

8.6 - 0 candidato que nao tiver interesse na contratacio devera manifestar sua desisténcia

formalmente, sendo definitivamente excluido da lista de aprovados.
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9 - DIVULGACAO

9.1 - A divulgacdo oficial de todas as informacdes referentes a esta selecio dar-se-a através de
publicacdo da pagina do Municipio junto a Rede Mundial de Computadores - Internet, no endereco:

https://www.trespalmeiras.rs.gov.br/.

10 - DISPOSICOES GERAIS
10.1 - Terminada a avaliacao, serdo as notas publicadas através do Edital de Resultados Preliminares.

10.2 - No prazo estabelecido no cronograma de selecdo (item 10.12), podera o candidato requerer a

comissao de selecdo, a revisdo das notas atribuidas.

10.3 - O recurso previsto neste artigo podera ser interposto no prazo estabelecido no cronograma de

selecao (item 10.12) e nao tera efeito suspensivo.

10.4 - Dos recursos e pedidos de revisio devera constar justificativa pormenorizada, sendo

liminarmente indeferidos os que nao contenham fatos novos ou que se baseiam em razoes subjetivas.

10.5 - Ap6s a publicacao dos resultados oficiais, quando da necessidade de contratacdo emergencial,

mediante autorizacao especifica, as mesmas obedecerdo rigorosamente a ordem de classificagao.

10.6 - A inscricdo do candidato implicara, por parte do candidato, o conhecimento dos termos deste
Edital e a tacita aceitacdo de todas as condicdes neles estabelecidas para este Processo Seletivo

Simplificado para contrata¢cdo emergencial.

10.7 - Em caso de empate na classificacio de dois ou mais candidatos, ocupara a posicdo mais

vantajosa aquele que tiver nascido primeiro.

10.8 - Os candidatos deverdao comunicar a Prefeitura Municipal qualquer mudan¢a de enderego, sob

pena de, ndo sendo encontrados, serem considerados eliminados desta selecao.
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10.9 - Constatada qualquer irregularidade no tocante as informacgdes prestadas pelo candidato,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado da selecao, este sera eliminado, sem direito a recurso,

anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo;

10.10 - Este processo seletivo simplificado destina-se, Unica e exclusivamente, ao preenchimento de
vagas que vierem a ocorrer na Estrutura Administrativa que serdao preenchidas mediante contratagoes

emergenciais.

10.11 - Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificacdo do

candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

10.12 - O cronograma da selecdo obedecera aos seguintes prazos:

Cronograma Datas Previstas
Periodo de Inscrigdes 09.04.2025 a 15.04.2025
Publicacao Preliminar das Inscrigdes 16.04.2025
Recursos quanto a Homologacdo das Inscrigcdes 17.04.2025
Publicacao Oficial das Inscricoes Homologadas 21.04.2025
Publicacdao do Resultado da Pontuacao 22.04.2025
Recursos Quanto a Classificacdo Preliminar 23.04.2025
Classificagao Final (Homologacdo) 24.04.2025
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10.13 - Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo

de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

10.14 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora, ouvida a Assessoria Juridica.

Gabinete do Prefeito Municipal Trés Palmeiras/RS,
08 de abril de 2025.

SILVANIO ANTONIQ £:5nace de forma digital por
DIAS:99585260000 DIAs:29585260000

Dados: 2025.04.08 15:01:15 -03'00'

SILVANIO ANTONIO DIAS

Prefeito Municipal
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ANEXO I

Processo Seletivo Simplificado n2. 006/2025 - Edital n®. 016/2025
Formulario de Inscricdo - n2.

Data de Nascimento: CPF:

Doc. de Identidade: Orgao Expedidor:
Endereco Completo:

Municipio: CEP UF;
Tel. Fixo: Tel. Celular:

E-mail:

Escolaridade/Instrucdo do Candidato:

Vaga Pretendida:

Apresentou Titulos autenticados de a

Declaro, neste momento, que tomei conhecimento, estou ciente, e de acordo com as Regras e as Normas adotadas para
o presente Processo Seletivo Simplificado n2. 006/2025 - Edital n2. 016/2025, fazendo a minha opcao e inscri¢ido por
livre e espontanea vontade.

Assinatura do Candidato

Trés Palmeiras /RS,

de 2025.

Processo Seletivo Simplificado n2. 006/2025 - Edital n2. 016/2025

Comprovante de Inscricio n2.

Nome do Candidato: n2. de inscrigio:
Vaga Pretendida:
Trés Palmeiras/RS, ___de de 2025.
Assinatura:

Responsavel pela inscrigao.
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ANEXO II

Processo Seletivo Simplificado n2. 006/2025 - Edital n2. 016/2025

Formulario de Inscricio - n2.

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA COLETA E TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Eu, , portador(a) do CPF n® e RG n® , residente e
domiciliado(a) a , declaro, para todos os fins de direito, que:
Consentimento:

Autorizo a Prefeitura Municipal de Trés Palmeiras/RS a coletar, armazenar;, processar, compartilhar e utilizar os meus dados
pessoais fornecidos no ambito do Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital n? 015/2025, exclusivamente para as
finalidades de:

1. Realizacdo de inscrigdo, andlise e classificagdo no Processo Seletivo Simplificado;
2. Publicagdo de resultados e atos administrativos relacionados;
3. Celebracdo de eventual contrato de trabalho temporario, caso selecionado(a).

Dados Pessoais Coletados: Todos os fornecidos quando da inscrigdo/contratagio.

Finalidade e Seguranca:

Reconhego que os dados coletados serdo utilizados exclusivamente para os fins descritos no Edital n2 015/2025 e armazenados
conforme os principios da confidencialidade, seguranga e integridade, atendendo a legislagdo vigente sobre protecdo de dados
pessoais.

Direitos do Candidato:
Tenho ciéncia de que posso, a qualquer momento:

1. Solicitar informagdes sobre os dados armazenados;

2. Corrigir ou atualizar informagdes incorretas ou desatualizadas;

3. Solicitar a exclusdo de dados pessoais, exceto aqueles cuja manutencdo seja obrigatéria por forca de lei ou para
cumprimento das finalidades previstas neste termo.

= GOVERNO MUNICIPAL DE Contato: (54) 3367-1030 E-mail: administracao@trespalmeiras.rs.gov.br
< TRES PALMEIRAS Endereco: Praga 12 de Maio, 763, Centro, Trés Palmeiras/RS
Ml . cs rarn rransroRmAR CEP: 99675-000 - CNPJ: 92.399.112/0001-85



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TRES PALMEIRAS

Prazo de Retencgio:

Estou ciente de que os meus dados pessoais serdo mantidos pelo prazo necessario a conclusio do Processo Seletivo Simplificado
e, em caso de contratacdo, pelo periodo necessdrio ao cumprimento das obrigacdes legais e administrativas decorrentes do
vinculo empregaticio.

Revogacao do Consentimento:

Declaro estar ciente de que a revogacdo deste consentimento antes do término do Processo Seletivo Simplificado podera
inviabilizar minha participacdo no certame.

Declaracao de Ciéncia:

Declaro ter lido e compreendido integralmente os termos acima e que estou de acordo com a coleta e tratamento dos meus dados
pessoais nos moldes aqui descritos.

Assinatura do Candidato:

Trés Palmeiras /RS, de de 2025.

GOVERNO MUNICIPAL DE Contato: (54) 3367-1030 E-mail: administracao@trespalmeiras.rs.gov.br
TRES PALMEIRAS Endereco: Praga 12 de Maio, 763, Centro, Trés Palmeiras/RS
JUNTOS PARA TRANSFORMAR CEP 99675'000 - CNPJ 923991 12/0001'85

l@t



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TRES PALMEIRAS

ANEXO III

Processo Seletivo Simplificado n2. 006/25 - Edital n2. 016/2025

Declaracio - Técnico Enfermagem e Enfermeiro

Eu, , portador(a) do CPF n® e RG n® , residente e

domiciliado(a) a , declaro, para todos os fins de direito e para os

fins do presente Processo Seletivo Simplificado n2. 006/2025 - Edital n2. 016/2025, que possuo disponibilidade para realizagio
de plantdes, sobreaviso e transporte de passageiros, sendo esta exigéncia para minha inscri¢do no certame e/ou, em hipotese de

impossibilidade, pode resultar na rescisado de contrato.

Assinatura do Candidato:

Trés Palmeiras/RS, de de 2025.
-~ GOVERNO MUNICIPAL DE Contato: (54) 3367-1030 E-mail: administracao@trespalmeiras.rs.gov.br
< TRES PALMEIRAS Endereco: Praca 12 de Maio, 763, Centro, Trés Palmeiras/RS

PRl 05 rara TrANSFORMAR CEP: 99675-000 - CNPJ: 92.399.112/0001-85



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TRES PALMEIRAS

ANEXO IV

Processo Seletivo Simplificado n2. 006/25 - Edital n2. 016/2025

Lista Comunidades - Agente Comunitario da Saude

1) Comunidade da Linha Cachoeira;

2) Comunidade da Linha Pinheiro;

3) Comunidade da Linha Fortaleza e Pipiri,

4) Comunidade da Linha Sdo Paulo, Linha Trés Passinhos e Tabuao;

5) Comunidade Linha Nova

-~ GOVERNO MUNICIPAL DE Contato: (54) 3367-1030 E-mail: administracao@trespalmeiras.rs.gov.br
< TRES PALMEIRAS Endereco: Praca 12 de Maio, 763, Centro, Trés Palmeiras/RS

PRl 05 rara TrANSFORMAR CEP: 99675-000 - CNPJ: 92.399.112/0001-85



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TRES PALMEIRAS

ANEXO V

Processo Seletivo Simplificado n2. 006/25 - Edital n2. 016/2025

Formulario de Recurso

Para

Comissao Coordenadora do Processo Seletivo

Nome do Candidato:

N¢ de Inscrigdo:

Tipo de Recurso - (Assinale o tipo de recurso)

() Contra Indeferimento de Inscri¢do

() Conta Resultado da Prova de Titulos

Justificativa do Candidato - Razées de Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letras de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas) vias, uma

sera devolvida como protocolo.

Trés Palmeiras /RS, de de 2025.

Assinatura Candidato Assinatura Responsavel pelo recebimento
-~ GOVERNO MUNICIPAL DE Contato: (54) 3367-1030 E-mail: administracao@trespalmeiras.rs.gov.br
< TRES PALMEIRAS Enderego: Praga 12 de Maio, 763, Centro, Trés Palmeiras/RS

PRl 05 rara TrANSFORMAR CEP: 99675-000 - CNPJ: 92.399.112/0001-85
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